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Manager (m/w/d) Strategie & Stakeholder  

Du bringst Erfahrung in der strategischen Analyse und der Entwicklung von 
Leitlinien, idealerweise in den Bereichen Stadt- und Regionalentwicklung und 
Mobilitätsplanung sowie regionaler Transformation mit? Du denkst vernetzt, 
arbeitest strukturiert und bewegst Dich sicher im Austausch mit unterschiedlichen 
Anspruchsgruppen? Du arbeitest gerne in einem interdisziplinären Team und hast 
Freude, Netzwerke aufzubauen und zu pflegen? Dann freuen wir uns auf Deine 
Bewerbung! 

Unser Ziel ist es, Menschen und Ideen in Bewegung zu bringen: Bis zur 
Abschlussausstellung 2034 wollen wir die Metropolregion München gemeinsam mit 
Politik, Verwaltung, Wirtschaft, Wissenschaft und Zivilgesellschaft zu einer 
internationalen Vorreiterin für zukunftsfähige, lebenswerte und multimodale 
Mobilität mit hoher Gestaltungsqualität machen. Wir wollen eine Mobilitätskultur 
etablieren, die soziale, ökologische, ökonomische und technologische Aspekte in 
Einklang bringt, die Lebensqualität in Stadt und Land gleichermaßen steigert und 
eine vertrauensvolle Zusammenarbeit über kommunale Grenzen hinweg stärkt. 

Für dieses ambitionierte Vorhaben suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
engagierte Persönlichkeit, die unser Team Strategie verstärkt.  

Deine Aufgaben umfassen im Kern: 

• Analyse von Trends, politischen/ökonomischen Entwicklungen und 
regulatorischen Rahmenbedingungen sowie Stakeholder-Identifikation und -
Bewertung 

• Entwicklung von Strategie- und Positionspapieren  
• Koordination und Erstellung von Entscheidungsvorlagen, Präsentationen und 

Briefings für die Geschäftsführung und Leiterin Strategie, Beratung bei der 
Bewertung von strategischen Möglichkeiten und Herausforderungen, 
Vorbereitung und Dokumentation von Gesprächsterminen  

• Strategische Analyse sowie Aufbau, Pflege und Weiterentwicklung von 
nationalen Netzwerken und nationalen Partnerschaften 

• Entwicklung von Kooperationsmodellen mit externen Partnern und 
Stakeholdern 

• Durchführen bzw. Teilnahme an (Netzwerk-)Veranstaltungen, Workshops und 
Tagungen mit strategischer Relevanz für die IBA-M, z. B. IBA-Unit 

• Moderation u.a. von Workshops 
 
Dein Profil / Das bringst du mit: 

• Du hast ein abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich 
Betriebswissenschaften, Politikwissenschaften, Geografie, Stadt- und 
Regionalplanung oder vergleichbar 

• Du bringst Berufserfahrung in Strategie, im Aufbau und in der Pflege von 
Netzwerken, idealerweise im öffentlichen Sektor/Projektmanagement mit  
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• Du verfügst über ein gutes analytisches und strukturiertes Denken und ein 
sehr gutes politisches Verständnis 

• Du hast ausgeprägte Moderations- und Kommunikationsfähigkeiten, ein 
hohes Maß an Empathie und bist in der Lage, souverän mit 
widersprüchlichen Interessen und Prioritäten umzugehen 

• Du hast ausgezeichnete schriftliche und mündliche 
Kommunikationsfähigkeiten in Deutsch und Englisch 

• Du arbeitest gerne im Team und möchtest im kreativen Austausch die 
Zukunft der Metropolregion München aktiv mitgestalten 

• Du bist routiniert im Umgang mit MS Office (insb. Word und PowerPoint) und 
kannst Dich schnell in Projekte einbringen 

• Du zeigst gerne Eigeninitiative und hast Affinität zu Themen wie 
Stadtentwicklung und Nachhaltigkeit 

Wir ermutigen potenzielle Bewerbende, sich auch dann zu bewerben, wenn sie nicht 
alle der oben genannten Kriterien erfüllen. 

Wir bieten: 

• Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Position mit viel Raum für 
Eigeninitiative in einem persönlichen und inspirierenden Arbeitsumfeld 

• Eine Festanstellung in Vollzeit (40 Std.) mit flexiblen Arbeitszeiten und 
Möglichkeiten für mobiles Arbeiten, Teilzeit mit mind. 50 % ist möglich 

• Die Möglichkeit, aktiv an zukunftsweisenden Projekten in der Metropolregion 
München mitzuwirken 

• Ein kleines, dynamisches und motiviertes Team mit flachen Hierarchien, das 
hohen Wert auf Zusammenarbeit und Kreativität legt 

• 30 Tage Urlaub im Jahr plus zwei extra freie Tage an Heiligabend und 
Silvester 

• Ein Deutschlandticket, betriebliche Altersvorsorge, sowie einen modern 
ausgestatteten Arbeitsplatz 
 

Bitte sende uns Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen inkl. 
Motivationsschreiben (in einer PDF-Datei, max. 5 MB) sowie der Angabe Deines 
möglichen Eintrittstermins und Deiner Gehaltsvorstellung bis zum 10.05.2026 per E-
Mail mit dem Betreff „Strategie“ an: bewerbung@iba-m.de. 

Kontakt bei inhaltlichen Fragen per E-Mail an:  
Frau Kathrin Beckers, Leiterin Strategie, Kathrin.Beckers@iba-m.de 

 

 

Datenschutzhinweis: 

Mit der Übersendung Deiner Bewerbungsunterlagen gibst Du uns Deine Einwilligung, die durch Dich übersendeten 
personenbezogenen Daten zum Zwecke der Durchführung des Bewerbungsverfahrens zu verarbeiten (vgl. Artikel 6 DSGVO). 

mailto:Kathrin.Beckers@iba-m.de

